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Via Matteotti, 4 – 10050 Coazze (TO)  Tel 011 934 91 09-934 00 56   Fax 011 934 04 29

P.I. 01865570012  -  C.F. 86003010013

e-mail: comunecoazze@tin.it

VERBALE 1/10

CONTRATTAZIONE COLLETTIVA

 DECENTRATA INTEGRATIVA 

DEL 22 FEBBRAIO 2010

Il giorno 22 febbraio 2010 alle ore 15,00, si è riunita la delegazione trattante, così come costituita con deliberazione di G.C. n. 22 del 18-02-2004, esecutiva ai sensi di legge nelle persone dei Sigg.:

SORTINO Dr. Sergio 

        (entra in assemble alle ore 15.45)
Segretario Comunale – Presidente

TONDA Maura



Responsabile Ufficio Personale

PODIO Gianluigi



Membro R.S.U.

BUSSO Monica



Responsabile Servizio Finanziario

RONCO Giorgio
      (entra in assemblea alle ore 15.10)
Responsabile Servizi Demografici

DI MARIA Luciano

       (entra in assemblea alle ore 15.30)
Responsabile Servizio Lavori Pubblici

FAVARO Gianni



OO.SS. C.I.S.L. – FP

ZANGROSSI Daniele


OO.SS. C.G.I.L. – FP


Assume la qualità di assistente verbalizzante la dipendente Sig.ra BUSSO MONICA.

Inizio riunione ore 15.00,  all’ordine del giorno c’è l’utilizzo del fondo 2009 

UTILIZZO DEL FONDO 2009:

Viene  illustrata la costituzione del fondo 2009, tenendo conto dell’aumento sulla parte variabile dell’1% del Monte salari 2007, dal quale risulta fra le risorse stabili un fondo di € 26.388,79 e fra le risorse variabili un fondo di € 8.517,21.

Si dà atto che sono stati rivisti tutti gli importi che costituiscono il fondo, al fine di garantire la correttezza del conteggio.
L’assemblea concorda nel determinare il compenso per il maneggio denaro nella misura di € 0,52/dì, e il compenso specifico per il personale dell’anagrafe in € 250,00/anno.
Pertanto la ripartizione della quota residua di risorse variabili da destinare alla produttività risulta pari ad € 6.325,28. Tale produttività viene ripartita in parti uguali fra i tutti i dipendenti che ne hanno diritto, viste le dichiarazioni dei relativi responsabili circa la verifica della realizzazione al 100%  degli obiettivi affidati per l’anno 2009.


Il rappresentante Sindacale della C.G.I.L. richiede che l’indennità specifica per i dipendenti dell’anagrafe – stato civile venga attribuita nella misura massima di quanto previsto dal contratto e quindi in € 300,00 annui. In proposito il Sindaco si dichiara contrario in quanto tale aumento specifico per n. 2 unità di personale andrebbe a ridurre inevitabilmente il compenso per la produttività dei dipendenti che ne hanno diritto.
Il rappresentante Sindacale della C.I.S.L. si dichiara d’accordo con il Sindaco al fine di scontentare il minor numero possibile di dipendenti, ma se dovesse essere aumentata al massimo l’indennità di anagrafe, allora richiede che venga anche aumentata al massimo l’indennità di maneggio denaro, e trovare qualche altro modo per retribuire quei dipendenti che non godono né dell’una né dell’altra indennità.

Il Segretario comunale concorda nell’applicare le due indennità nelle cifre già erogate gli anni passati.

La richiesta del rappresentante sindacale della C.G.I.L. è pertanto di prevedere l’indennità di anagrafe in € 300,00 per l’anno 2010.

Pur essendo il Sindaco ancora contrario per le motivazioni già esposte, e considerato che uno dei due dipendenti dell’ufficio anagrafe ha ottenuto per l’anno 2010 (dal mese di febbraio) la retribuzione di posizione, la discussione viene rimandata alla prossima contrattazione.

Inoltre, ai sensi del Regolamento comunale ICI, viene stabilito che il compenso specifico per il personale dell’Ufficio tributi relativo all’anno 2009, verrà ripartito al 50% di quanto spettante per ognuna delle 2 unità di personale.

 La riunione termina alle ore 16.00.

Coazze, 22 febbraio 2010
PRESIDENTE (Sortino Dr. Sergio)


____________________

OO.SS. C.I.S.L. – FP (Favaro Gianni)


____________________

OO.SS. C.G.I.L. – FP (Zangrossi Daniele)

____________________

Membro R.S.U. (Podio Gianluigi)



____________________

Responsabile Serv. (Busso Monica)
                      ____________________

Responsabile  Lavori Pubblici (Di Maria Luciano)
____________________

Responsabile Ufficio Personale (Tonda Maura)

____________________

Responsabile Ufficio Anagrafe (Ronco Giorgio)

____________________
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